_i. Mun. Camp. das Miss0es

rublicado emZS 14| 47

CELITO JOSE BUTZEN
Matricula Funcional: 3.5/_1
Assistente de Administragao
Secretaria de Administracao

<

R

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DAS MISSOES

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 07/2023

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratacado de PROFESSORES, MONITORES DE
EDUCAGAO INFANTIL, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS E SERVENTE MERENDEIRA por prazo
determinado.

CARLOS JUSTEN, Prefeito Municipal de Campina das Missées, no uso de suas
atribuicbes, visando a contratacdo de pessoal, para desempenhar a funcdo de
PROFESSORES, MONITORES DE EDUCAGCAO INFANTIL, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS E SERVENTE MERENDEIRA, amparado em excepcional interesse publico, Lei
Municipal n.° 3330/2023, com fulcro no artigo 37, IX, da Constituicdo da Republica e
Legislagdo Municipal Especifica, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n.°
13/2017 de 08 de margo de 2017.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado serd executado por intermédio de Comissao
composta por trés servidores, designados através da Portaria n.° 48/2023.

1.2 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no artigo 37, “caput’, da Constituicao da
Republica.

1.3 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente
no site do Municipio e no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal, sendo o
seu extrato veiculado, nos veiculos oficiais de divulgacdo da Administracdo Municipal de
Campina das Missdes, no minimo cinco dias antes do encerramento das inscrigoes.

1.4 Os atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no site do Municipio www.campinadasmissces.rs.gov.br € no painel de
publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal de Campina das Missbes, sito a Avenida
Santa Teresa, n°® 821.

1.5 Os prazos definidos neste Edital observarado o disposto na Legisiacao Municipal.

1.6 O Processo Seletivo Simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos
pela Comisséo, conforme critérios definidos neste Edital.

1.7 A contratagéo sera pelo prazo de até 11 (dez) meses.

1.8 O numero de vagas podera sofrer alteragdes conforme as necessidades da Secretaria
Municipal de Educagéo, Cultura, Turismo e Desporto.

2. ESPECIFICAGCOES DA FUNCAO TEMPORARIA

2.1 A funcéo temporaria de que trata este Processo Seletivo Simplificado corresponde ao

exercicio da seguinte atividade: / J
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DAS MISSOES

QUANTIDADE FUNCAO REQUISITOS CARGA | REMUNERAGAO
HORARIA
01 +CR Professor Ensino a) Idade minima de 18 ar.os; 22 horas RS 1.830,26
Fllm'damf:ntgl— b) Ensino Superior Completo
Séries Finais — . .
S e s em Licenciatura  Plena
Histéria . .
especifica para a respectiva
disciplina ou  formag#o
superior em area
correspondente e formagdo
pedagogica, nos termos do
artigo 63 da Lei n.° 9394/96.
01 +CR Professor Ensino a) Idade minima de 18 anos; 22 horas RS 1.830,26
Fl:m.dam‘ent'al - b) Ensino Superior Completo
Séries Finais — ) :
s em Licenciatura  Plena
Educagéo Fisica , .
especifica para a respectiva
disciplina  ou  formagio
superior em area
correspondente e formagdo
pedagoégica, nos termos do
artigo 63 da Lei n.° 9394/96.
02 +CR Professor Ensino a) ldade minima de 18 anos; 22 horas RS 1.830,26
Fl}qdamgnt_al a b) Ensino Superior Completo
Séries Finais — . .
. em  Licenciatura  Plena
Ciéncias . :
especifica para a respectiva
disciplina ou  formagédo
superior em area
correspondente e formagio
pedagdgica, nos termos do
artigo 63 da Lei n.° 9394/96.
02 +CR Professor de a) Idade minima de 18 anos; 22 horas R$ 1.830,26
Ensino . .
Fundamental de b) Ensmo. Sup_erlor Completo
; com Licenciatura plena em
Atendimento . e
. Pedagogia, com habilitacdo
Educacional 4 5
e especifica em Educacdo
Especializado - r ol
AEE special.
02 +CR Professor de Anos a) Idade minima de 18 anos; 22 horas R$ 1.830,26
SIEE b) Ensino Superior Completo
em Licenciatura Plena,
especifico  para  Séries
Iniciais;
07 +CR Professor de a) Idade minima de 18 anos; 22 horas R$ 1.830,26
Edocagds Infant b) Ensino Superior Completo
em Licenciatura Plena,
especifico para Educagdo
Infantil
P (
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DAS MISSOES

08 + CR Monitor de a) Idade minima de 18 anos; 40 horas R$ 2.088,94

Edusagao Intant] b) Ensino Médio - habilitagéo

Magistério e/ou Licenciatura
em Pedagogia;

01 +CR Auxiliar de a) Idade minima de 18 anos; 40 horas R$ 1.215,55
ke b) Ensino Fundamental
Completo;
03 +CR Servente a) Idade minima de 18 anos; 40 horas R$ 1.215,55
Merendgtea b) Ensino Fundamental
Completo;

L
2.2 Sobre o valor total da remuneragéo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios,
tera direito ao vale-refeigcao.

2.3 Os deveres e proibigdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles
estabelecidos para os demais servidores estatutarios no Regime Juridico, sendo a
apuracao processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo Diploma, no que couber.

3. INSCRICOES

3.1 As inscricbes serdo recebidas exclusivamente, em carater pessoal, por um dos
membros Comissdo designada, junto a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura,
Turismo e Desporto sito a Avenida Santa Teresa n.° 821, no periodo de 25 de janeiro a
02 de fevereiro de 2023, das 7h as 13h.

3.1.1 Nao serao aceitas inscri¢cdes fora de prazo.

3.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das
presentes instrugdes e normas estabelecidas neste Edital.

3.3 As inscri¢des serao gratuitas.
4. CONDICOES PARA A INSCRICAO

4.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos indicados no item 3.1, ou por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular de mandato (com
poderes especiais para realizar a sua inscricdo no Processo Seletivo Simplificado),
apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

4.1.1 Ficha de inscricdo disponibilizada conforme anexo, devidamente preenchida e
assinada.

4.1.2 Copia autenticada de documento de identidade oficial com foto, quais sejam:
carteiras ou cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica,
pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores;
Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe que, por forca de
Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exempio, as da OAB,
CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma
da Lei n® 9.503/97, artigo 15).
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DAS MISSOES

4.1.3 Comprovante de quitagdo das obrigacdes militares (para homens) e eleitorais (para
ambos);

4.1.4 Certificados de conclusao de cursos dos cargos especificados no item 2.1.

4.1.5 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo | do presente
edital, acompanhado de cépia autenticada dos titulos e certificados que comprovam as
informagbes contidas no curriculo. Somente serdo aceitos certificados de formagbes na
area de educagao realizadas a partir de 01 de janeiro de 2017.

4.2 Os documentos poderdo ser autenticados no ato da inscricdo pelos membros da
Comissao, desde que o candidato apresente para conferéncia os originais juntamente
com a copia.

5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 3.1, a Comissdo publicara, no painel de
publicagcdes oficiais da Prefeitura Municipal e da Secretaria Municipal de Educacao
Cultura, Turismo e Desporto, sito na Avenida Santa Teresa n° 821 e no site
www.campinadasmissoes.rs.gov.br no prazo de até um dia util, edital contendo a relagao
nominal dos candidatos que tiveram suas inscrigdes homologadas.

5.2 Os candidatos que nado tiveram as suas inscricdes homologadas poderao interpor
recursos escritos perante a Comissao, no prazo de dois dias Uteis, a contar da publicacao,
mediante a apresentagao das razées que ampararem a sua irresignacao.

5.2.1 No prazo de um dia, a Comissao, apreciando o recurso, podera reconsiderar sua
decisao, hipétese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricées
homologadas.

5.2.2 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

5.2.3 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 5.1, no
prazo de um dia, apos a decisdo dos recursos.

5.3 N&o havendo interposicdo de recursos, o fato sera certificado pela Comissao,
passando-se imediatamente a préxima etapa do processo seletivo.

6 FORMATAGCAO DOS CURRICULOS

6.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelo candidato nos moldes do Anexo |
do presente Edital.

6.2 Os critérios de avaliagédo dos curriculos totalizardo o maximo de 90 (noventa) pontos.

6.3 Somente serdo considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos neste Edital.

6.4 Nenhum titulo ou certificado recebera dupla pontuagao.

6.5 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagao dos titulos e
certificados apresentados, em uma escala de zero a noventa pontos, conforme as funcoes

e 0s seguintes critérios:
2N
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ESTADO DO R| GANDE DO SuUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DAS MISSOES

Funcao: Professor

ESPECIFICACAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO
MAXIMA
Curso de Especializagdo Lato Sensu em area da 15 pontos 15 pontos
Educacdo (Pés-Graduagio) p
Curso de Especializagdo Lato Sensu em area da 25 pontos 25 pontos
Educagéo (Mestrado) .
Cursos/ Simpésios/ Foruns/ Semindrios/ 1 — Até 10 horas -1 ponto 50 pontos
,Conferenmas/ ~Encontros Educacionais dentro da 2 - De 11h 2 20 horas — 2 pontos
area de educagdo.
Maximo de titulos: 10 (sendo 05 titulos na 3 —De 21h &30 haras 3 pantos |
modalidade online e 05 titulos na modalidade | 4 - De 31h a 40 horas — 4 pontos |
presencial) 5 — Mais de 40 horas — 5 pontos l
Funcao: Monitor de Educacgao Infantil
ESPECIFICACAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAO
MAXIMA
Curso de Especializagdo Lato Sensu em érea da 15 pontos 15 pontos
Educagéo (P6s-Graduagdo)
Curso de Especializagio Lato Sensu em 4rea da 25 pontos 25 pontos
Educag@o (Mestrado)
Cursos/ Simpdésios/Féruns/ Seminarios/ 1 — Até 10 horas -1 ponto ' 50 pontos
Confergncxas/ Encontros Educacionais na area da 2 — De 11h a 20 horas — 2 pontos '
educagéo.
Maximo de titulos: 10 (sendo 05 titulos na 3 —De 21h a 30 horas - 3 pontos
modalidade online e 05 titulos na modalidade 4 - De 31h a 40 horas — 4 pontos
ol '
presencial) 5 — Mais de 40 horas — 5 pontos
Funcao: Auxiliar de Servigos Gerais e Servente Merendeira
ESPECIFICACAO PONTUACAO UNITARIA PONTUACAOQ
MAXIMA
Ensino Médio Completo 10 pontos 10 pontos
Cursos de Boas Préticas na drea de Alimentagéo 1 — Até 10 horas -1 ponto 50 pontos
(merenda escolar) e Limpeza. 2 — De 11h 20 horas — 2 pontos
Maéximo de titulos: 10 (sendo 05 titulos na
modalidade online e 05 titulos na modalidade 3~ De21h a 30 horas — 3 pontos
presencial) 4 - De 31h a 40 horas — 4 pontos
5 — Mais de 40 horas — 5 pontos
Experiéncia de Trabalho (Atuagdo na Area) Para cada més de trabalho - 1 30 pontos
ponto
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ESTADO DO RIGRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DAS MISSOES

6.6 Seréo considerados os certificados expedidos no periodo de 01 de janeiro de 2018 a
30 de dezembro de 2022;

6.7 Serao considerados como més o periodo superior a 15 (quinze) dias.
7. ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR
7.1 No prazo de até dois dias Uteis, a Comiss&o devera proceder a analise dos curriculos.

7.2 Ultimada a identificacdo dos candidatos e a totalizagcdo das notas, o resultado
preliminar sera publicado no painel de publicagées oficiais da Prefeitura Municipal € em
meio eletrénico, se houver, abrindo-se o prazo para os candidatos apresentarem
recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

8. RECURSOS

8.1 Da classificagao preliminar dos candidatos & cabivel recurso enderecado a Comisséo,
uma unica vez, no prazo comum de dois dias Uteis.

8.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacdo do recorrente e as razdes do pedido
recursal.

8.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos na presenca da Comiss3o,
permitindo-se anotagdes.

8.1.3 Havendo a reconsideragdo da decisdo classificatéria pela Comissdo, o nome do
candidato passara a constar no rol de selecionados.

8.1.4 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, o recurso serd encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia Util, cuja decisdo devera ser motivada.
9. CRITERIOS PARA DESEMPATE

9.1 Verificando-se a ocorréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou
mais candidatos, tera preferéncia na ordem classificatéria, sucessivamente:

9.1.1 O candidato que apresentar idade mais avancada;
9.1.2 Sorteio em ato publico.

9.2 O sorteio ocorrera em local e horario previamente definido pela Comissdo, na
presenga dos candidatos interessados, os quais serdo convocados por telefone, correio
eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do interessado.

9.3 A aplicagdo do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e
antes da publicagao da lista final dos selecionados.

10. DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

10.1 Transcorrido o prazo sem a interposigdo de recurso ou ultimado o seu julgamento, a
Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacao, no prazo de um dia.

10.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do meosso

Seletivo Simplificado. 5/ CJ



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DAS MISSOES
11. CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO TEMPORARIA

11.1 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado e autorizada a
contratagédo pelo Prefeito, sera convocado o primeiro colocado, para, no prazo de 2 (dois)
dias, prorrogavel uma unica vez, a critério da Administracdo, comprovar o atendimento
das seguintes condicdes:

11.1.1 Ser brasileiro ou estrangeiro na forma da lei;
11.1.2 Ter idade minima de 18 anos;

11.1.3 Apresentar atestado médico exarado pelo servigo oficial do Municipio, no sentido
de gozar de boa saude fisica e mental.

11.1.4 Ter nivel de escolaridade minima na area de atuagao.

11.1.5 Apresentar declaragdo de bens e rendas conforme modelo disponibilizado pelo
Municipio.

11.1.6 Apresentar registro na categoria de classe equivalente ao cargo.

11.2 A convocagdo do candidato classificado sera formalizada por meio escrito ao
endereco eletrénico e ou fisico disponibilizado no momento da inscrigéo.

11.3 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das
condicbes exigidas para a contratagdo serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem classificatéria crescente.

11.4 O candidato que néo tiver interesse na contratagédo podera requerer por escrito, uma
Unica vez, sua alocagao no final da lista de aprovados.

11.5 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera enquanto
houver o interesse publico e no maximo de até 11 (onze) meses apds a conclusdo da
selecao.

11.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisado
contratual, poderao ser chamados para contratagao pelo tempo remanescente, os demais
candidatos classificados, observada a ordem classificatoria.

11.7 Apos todos os candidatos aprovados terem sido chamados, incluindo aqueles que
optaram por passar para o final da lista, havendo ainda necessidade de contratagées para
as mesmas fungdes, novo processo seletivo dever-se a ser realizado.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1 Sera oportunizado vistas aos documentos comprobatérios de aprovacdo ou
classificagdo do candidato, mediante solicitagdo escrita para a Comisséao, valendo para
esse fim a publicagao do resultado final.

12.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderegos, numeros de telefone e e-mail.

12.3 Sera considerada vélida a comunicagdo enviada ao endereco eletrénico e o contato
telefénico informados pelo candidato no ato da inscricgo.

12.4 O candidato devera confirmar o recebimento e ciéncia da notificacdo, no prazp de
até 24 (vinte e quatro) horas. /J
@' Fan



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DAS MISSOES

12.5 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacao das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a
legislagao local.

12.6 Os casos omissos e situagdes nao previstas serdo resolvidos pela Comisséo
designada.

12.7 As publicagdes sobre o processamento deste processo seletivo serdo veiculados
junto ao mural da Prefeitura Municipal de Campina das Missées, sito a Avenida Santa
Teresa, n° 821 e no site www.campinadasmissoes.rs.gov.br.

Campina das Miss6es/RS, 25 de janeiro de 2023.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DAS MISSOES

INSCRICAO N.° -FUNCAO TEMPORARIA:

ANEXO |
EDITAL PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 07/2023

1. DADOS PESSOAIS

1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade: 1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento: 1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICAGAO

2.1 Carteira de ldentidade e 6rgao expedidor: /
2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 Numero do certificado de reservista:

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletrénico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:
3. ESCOLARIDADE
3.1 GRADUAGAO

Curso / area;

Instituicdo de Ensino:
3.2 POS- GRADUAGAO

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:
3.3 MESTRADO
Curso / area:

Instituicao de Ensino: g AJ
oy C
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ESTADO DG RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DAS MISSOES

4. EXPERIENCIA NA FUNCAO

DECLARO para os devidos fins que os dados acima séo verdadeiros, bem como, que
tenho ciéncia das normas que regulamentam o presente Processo Seletivo Simplificado e
assumo o compromisso tacito de aceitar todas as condi¢des estabelecidas no Edital n.°

07/2023 e nao estar enquadrado (a) no Art. 37, inc. XVI, da Constituicdo Federal.

Campina das Missées/RS, de de 2023.

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel pela Inscrigao
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DAS MISSOES

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N.° 07/2023

Edital de Processo Seletivo Simplificado para
contratacdo de PROFESSORES, MONITORES DE
EDUCACAO INFANTIL, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS E SERVENTE MERENDEIRA por prazo
determinado.

CARLOS JUSTEN, Prefeito Municipal de Campina das Missdes, no uso de suas
atribuicdes, visando a contratagdo de pessoal, para desempenhar a funcado de
PROFESSORES, MONITORES DE EDUCAGAOQ INFANTIL, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS E SERVENTE MERENDEIRA, amparado em excepcional interesse publico, Lei
Municipal n.°3330/2023, com fulcro no artigo 37, IX, da Constituicao da Republica e
Legislacdo Municipal Especifica, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo
Simplificado, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n.°
13/2017 de 08 de margo de 2017.

QUANTIDADE FUNGAO REQUISITOS CARGA REMUNERAGAO
HORARIA
01 +CR Professor ¢) Idade minima de 18 anos; 22 horas | R$ 1.830,26
. |
Sl d) Ensino Superior Completo em !
Fundamental — X . ]
e . Licenciatura Plena especifica
Séries Finais — . o i
S e para a respectiva disciplina ou
Histdria ~ . ,
formag@o superior em area
correspondente e formacgéo
pedagdgica, nos termos do
artigo 63 da Lei n.° 9394/96.
01 +CR Professor c) Idade minima de 18 anos; 22 horas RS 1.830,26
Ensino d) Ensino Superior Completo em
Fundamental — . . g
o N Licenciatura Plena especifica
Séries Finais — . o
U para a respectiva disciplina ou
Educag@o Fisica ~ . d
formagdo superior em area
correspondente e formacgdo
pedagogica, nos termos do
artigo 63 da Lei n.° 9394/96.
02 +CR Professor c) Idade minima de 18 anos; 22 horas R$ 1.830,26
Enging d) Ensino Superior Completo em
Fundamental — A . ;
Séri N Licenciatura Plena especifica
éries Finais — : S
Ciénci para a respectiva disciplina ou
iéncias ~ : s
formacdo superior em area
correspondente e formagdo
pedagodgica, nos termos do
artigo 63 da Lei n.° 9394/96. ’
: v a




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINA DAS MISSOES

02 +CR Professor de c) Idade minima de 18 anos; 22 horas R$ 1.830,26
Ensino
Fundamental de
Atendimento

d) Ensino Superior Completo
com Licenciatura plena em

Edueagional Pedag:ogla, com habllltaqajo
g especifica em  Educagdo

Especializado - E ial

AEE special.

02 + CR Professor de ¢) Idade minima de 18 anos; 22 horas RS 1.830,26

s Ll d) Ensino Superior Completo em

Licenciatura Plena, especifico
para Séries Iniciais;

08 + CR Professor de ¢) Idade minima de 18 anos; 22 horas RS 1.830,26
Educaf; - d) Ensino Superior Completo em
Infantil : : ,
Licenciatura Plena, especifico
para Educagdo Infantii
08 + CR Monitor de ¢) Idade minima de 18 anos; 40 horas R$2.088.94
Eduoagdn d) Ensino Médio - habilitagio
Infantil . p .
Magistério e/ou Licenciatura
em Pedagogia;
01 +CR Auxiliar de ¢) Idade minima de 18 anos; 40 horas R$1.215,55
Servigos Gerals d) Ensino Fundamental
Completo;
03 +CR Servente c¢) Idade minima de 18 anos; 40 horas R$1.215,55
SRR d) Ensino Fundamental
Completo;

As inscricbes serao recebidas exclusivamente, em carater pessoal, por um dos
membros Comissdo designada, junto a Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura,
Turismo e Desporto sito a Avenida Santa Teresa n.° 821, no periodo de 25 de janeiro a
02 de fevereiro de 2023, das 7h as 13h.

A integra do Edital e informagdes sobre o processo seletivo estara disponivel junto
ao mural da Prefeitura Municipal de Campina das Missées e no site
www. campinadasmissoes.rs.gov.br.

Campina das Miss6gs/RS,)25 de janeiro de 2023.

gg:).

Prefeitg Municipal



